                    İŞ KAZALARINDA MADDİ VE MANEVİ TAZMİNAT 
İş Kazası Tanımı : İş Kazası ; İşyerinde veya işin yürütümü nedeniyle meydana gelen, ölüme sebebiyet veren veya vücut bütünlüğünü ruhen ya da bedenen özre uğratan olaydır. ( İşçinin çalışırken , işte ve ya işyeri dışında uğradığı kazalar iş kazası sayılmaktadır. İşçinin işe gitmek üzere işyerine ait serviste iken trafik kazasına uğraması durumu da iş kazası içinde değerlendirilmektedir.) 
İş Kazası Nedeniyle Kimlere Dava Açılabilir ? Alt işveren , asıl işveren , iş kazasına sebep olan 3. Şahıslar , Sigorta Şirketleri ‘ne varsa poliçe limiti dahilinde  dava açılabilir. 
İş Kazası Nedeniyle Talep Olunabilecek Tazminatlar  : 
a) İşçinin Bedensel Olarak zarara uğraması halinde : 
1) Geçici İş Göremezlik Nedeniyle Maddi Tazminat 
2) Tedavi  ve Bakım Giderleri 
3) Sürekli İş Göremezlik Nedeniyle Maddi Tazminat ( Kazazede işçide sürekli olarak malul duruma düşmüşse ) Bu tazminat ile birlikte kazazede işçi kaza neticesinde başkasının bakımına muhtaç hale gelmişse bakım gideri de ayrıca talep edebilir.
4) Manevi Tazminat ( Hem işçi hem işçinin yakınları tarafından yaralanmanın ağırlığı  ve olaydaki kusurun ağırlığı ve olayın oluş şekline  göre tarafların gelir durumu ile orantılı bir miktar manevi tazminat talep edilebilir.) 
b) İşçinin Ölümü halinde : 
1) Destekten Yoksun Kalma Nedeniyle Tazminat ( Ölen işçinin anne, babası , çocukları , eşi , nişanlısı , birlikte yaşadığı ve fiilen destek olduğu nikahsız eşi, fiili destek koşulu ile şartları varsa kardeşleri talep edebilirler.) (Bu tazminat türünde ölenin yukarıda sayılan yakınları kazada ölen işçinin ölümü nedeniyle ölen işçinin maddi desteğini kaybetmeleri dolayısıyla maddi tazminat talep edebilmektedirler. Bu tazminatın hesaplanmasında destek zararı talep edecek kişinin destek alma payı , ölen işçinin kaza tarihindeki yaşı , destek alanın yaşı ve destek göreceği süre , ölen işçinin kaza tarihindeki yaşına göre destek verebileceği süre  gibi doneler dikkate alınmaktadır. ) 
2) Tedavi, bakım , hastane ve cenaze giderleri . 
3) Manevi Tazminat ( Ölenin yakınları talep edebilir.) 


